Directie:	Concernzaken			
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Bureau:	Juridisch en Financieel Advies II		
			
Functie:	Senior Financieel Adviseur
	De provincie Zuid-Holland hanteert het systeem Fuwaprov. Binnen dit systeem betreft
	het de functie van Senior Financieel Beleidsmedewerker.

	
Schaal:	12
Salaris:	maximaal € 5181				
Standplaats:	Den Haag				
Uren:	36		
Aard dienstverband:	Vaste aanstelling (eventueel met proeftijd)
			

Provincie Zuid Holland
Wij zijn de provincie Zuid-Holland. Een bedrijvige, veelzijdige provincie met ruim 3,6 miljoen inwoners op een gebied van bijna 3.000 km2. De provincie is de thuisbasis van steden als Rotterdam met haar haven en regeringsstad Den Haag. Van Delft en Leiden met topuniversiteiten en het Westland met al haar kassen. Als je daar allemaal aan denkt, dan weet je dat Zuid–Holland onmisbaar is voor Nederland. Zuid-Holland is een provincie met grote economische bedrijvigheid, een voorloper op het gebied van innovatie en duurzaamheid. Daarbij is de provincie ook aantrekkelijk om in te wonen, in prachtige oude én moderne steden of juist in dorpen in de kenmerkende Zuid-Hollandse polders. En om te recreëren in uitgestrekte landelijke gebieden, de duinen of op de zandstranden. Het is een mooie uitdaging om wonen, werken en recreëren mogelijk te maken in de dichtstbevolkte provincie van het land. Een uitdaging waar 1600 collega’s van de provincie elke dag opnieuw aan werken, samen met het bedrijfsleven, maatschappelijke partners en het onderwijs.


Samenvatting organisatieonderdeel:			
De begroting van de provincie bedraagt 800 miljoen euro met een impact voor 3,5 miljoen inwoners. In de ambtelijke organisatie beheert de afdeling Financiële en Juridische Zaken (FJZ) de provinciale schatkist en bewaakt het juridisch meesterschap. FJZ bestaat uit de bureaus Strategische bedrijfsvoering, Kaderstelling en controle, Financiële administratie en Juridisch en Financieel advies (JFA) I en II. De vijf bureaus stimuleren met elkaar het financiële en juridische bewustzijn in de
hele organisatie en werken aan een continue verbetering van processen en procedures.

De twee bureaus JFA ondersteunen het management en de medewerkers van de beleidsafdelingen van de Provincie Zuid Holland met advies. De bedoeling van de adviesteams binnen de bureaus is om binnen de financiële en juridisch gestelde kaders (pro-)actief en creatief mee te denken om de realisatie van doelen en prestaties binnen het primair proces mogelijk te maken. Beide bureaus JFA willen graag aan de voorkant van projecten, programma’s en procedures in positie komen. Daarbij is het van belang om laagdrempelig en samenwerkingsgericht te functioneren en als adviseurs te denken in mogelijkheden en de werkbaarheid van kaders. 

De bureaus voorzien in het accountmanagement ten behoeve van het primaire proces. De inbreng door het primaire proces voor de diverse planning en control producten wordt georganiseerd en tevens van advies voorzien. De bureaus adviseren op tactisch niveau over de begrotingsuitvoering. Informatie uit systemen wordt geanalyseerd zowel ten aanzien van de inhoud als de procesgang.

Wat maakt werken in deze functie zo interessant?
· De provincie is een interessante eigen bestuurslaag die opereert in het speelveld tussen rijk en gemeenten. Dat heeft voordelen voor de positionering van de adviseurs: zowel op strategisch niveau als in directe samenwerking met anderen speel je een belangrijke rol.
· De Provincie werkt 'opgavegericht': je werkt steeds meer in afdelingsoverstijgende teams bij het uitvoeren van complexe projecten.   
· Binnen het beleidsterrein Water en Groen werk je mee aan duurzaamheid en leefbaarheid van Zuid-Holland. Het is interessant om als financiële professional hieraan jouw bijdrage te kunnen leveren. Samen met anderen binnen de provincie en met externe partners zoals boeren, gemeenten, waterschappen werk jij mee aan oplossingen die goed zijn voor de natuur én die financieel houdbaar zijn. 
			

Samenvatting functie:			
Als senior financieel adviseur vervul je een belangrijke rol in de advisering van de medewerkers en management uit het primaire proces. Je bent de vraagbaak op financieel gebied. Je denkt maximaal mee om de doelen van het primaire proces te kunnen realiseren, maar zorgt er ook voor dat de uitvoering van beleid binnen de financiële beleidskaders plaats vindt. Je adviseert over een zeer gevarieerd pakket als projecten, financiële planningen,  meerjarenramingen, grondexploitaties, toepassing van (Europese) financiële richtlijnen, subsidieaanvragen en subsidieverstrekkingen. 

Je signaleert ontwikkelingen op financieel gebied binnen de directie met een afdelingsoverstijgend karakter, waarvoor een uniforme benadering dan wel te ontwikkelen financieel beleid noodzakelijk is. Je bent alert op, en signaleert, onderwerpen waarvoor het naar jouw idee noodzakelijk is financiële beleidskaders dan wel financiële informatievoorziening te ontwikkelen. 

Je draagt bij aan de rapportage van de beleidsafdeling over de begrotingsuitvoering en de middeleninzet. In overleg met je teamgenoten adviseer je het management van de afdeling gevraagd en ongevraagd over door jou gesignaleerde trends en risico's en kwaliteit van financiële besluitvormingsprocedures. Je beoordeelt en adviseert over het realiseren van doelen, speerpunten en prestaties in relatie tot de middeleninzet.

Je werkt nauw samen in een zogenoemd subteam dat verder bestaat uit 3 financials en een jurist.   
			
			
Functie-eisen:			
Inhoudelijk:
· Je beschikt over een afgeronde universitaire opleiding op financieel-economisch gebied.  
· Je hebt ruime kennis van en ervaring met openbare financiën, BBV en instrumentarium voor planning en control binnen een overheidsorganisatie. 
· Affiniteit met financiënop het gebied van het beleidsveld Groen is een pré.

Competenties:
· Samenwerken 
· Netwerker 
· Organisatiesensitiviteit

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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Meer informatie?
Heb je vragen over het functieprofiel of werken bij het bureau, neem dan contact op met Monique Mostert (bureauhoofd), telefoon 070-4417510.

Open sollicitatie?
Wil je jouw open sollicitatie sturen naar ons. Solliciteer!
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