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MOTIE


Agendapunt


Voordrachtnr


Ondenrerp


: Begroting 

2018


: 

lorf


: 

Afstemming 

techniekopleidingen op 

het technisch 

bedrijfsleven


7'le,k 

øtM+ 

44ry


Nummer:


M 

qLl


lp*

,\


Provinciale 

Staten van Zuíd-Holland, 

in vergadering 

bijeen 

op 8 

november 2OL7 ter behandeling 

van bovenvermeld


agendapunt;


Overwegende dat:


¡ 

Veel 

bedrijven in 

de techniek moeite hebben om 

voldoende 

gekwalificeerd 

personeel 

aan te trekken.


r 

Volledig 

opleiden 

van 

technisch 

personeel 

in eigen 

bedr'rjf een kostbare soms onmogel'tjke optie 

is.


r 

Het 

aantrekken van technisch 

personeel 

uit 

het 

buitenland slechts een tijdelijke 

optie 

¡s.


o 

Er voldoende 

jongeren 

voor 

de 

keuze 

staan een 

middelbare 

opleiding te 

kíezen.


¡ 

Veel 

technische opleidingen een verkeerd imago hebben 

en 

jongeren 

voor'kantool'opleidingen 

kiezen.


. 

Er 

een ongewenste mis-match 

bestaat 

tussen 

wat 

technische 

(vooral 

MBO-3/4) opleidingen 

bieden en wat


de behoefte ís van het 

technische bedrijfsleven.


¡ 

Er veel MBo-3/4 opleidingen 

zíjn 

die 

niet zijn 

afgestemd op de 

vraag van 

de arbeidsmarkt en voor


werkeloosheid 

opleiden.


¡ 

Van 

een technische 

opleiding 

naar 

een 

niet 

technische opleiding 

switchen eenvoudiger 

is dan andersom.


o 

Veel 

technische 

opleidingen 

geografisch 

niet 

juist 

zijn 

gepositioneerd 

nabij het 

technische bedrijfsleven.


¡ 

Er 

sectoren/clusters zijn die vooral de laetste tijd een 

grote 

behoefte 

hebben aan een 

goede 

afstemming


tussen 

banen en opleidingen, zoals: marit¡em, luchtvaart, 

ínstrumentenbouw en frjnmechanica.


e 

Het 

regionale 

technische 

bedrijfsleven een 

veel actievere bijdrage kan 

leveren 

in 

de 

vorm van inríchten van


het 

curriculum en 

opleidíngscomponenten 

leveren 

aan 

het 

MBO 

314 

opleidíngen.


Verzoekt het 

college:


¡ 

ln 

de 

beleidsruimte middelen te zoeken om samen met 

het 

bedrijfsleven 

te onderzoeken 

hoe 

groot 

de 

mís-

match is 

tussen aard en locatie 

en 

programma 

van technische 

(MBO-3/4) 

opleidingen en de behoefte 

van


het regionale 

technische bedríjfsleven. 

En 

vervolgens met betrokken 

gemeenten 

en 

¡nstituten 

die 

MBO 

3/4


opleidingen verzorgen 

plannen 

te ontwÍkkelen deze mis-match 

weg 

te 

nemen. En PS daarover 

te


informeren.


Toelichting:


¡ 

Het 

(technische) 

bedr'rjfsleven is van 

eminent belang 

voor 

de 

economie. 

Bedrijven moeten 

voldoende


gekwalificeerd 

personeel 

en 

groeikansen 

hebben.
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Aandacht voor "oude' werkgelegenheid 

en scholing


08 november 2017


7045


Begroting 

2018


Provinciale 

Staten 

van 

Zuid-Holland, 

in vergadering blleen ter behandeling 

van 

bovenvermeld 

onderwerp;


Constatcrcnde dat:


- 

oudere industrietakken díep 

geworteld 

zijn 

in 

sommige steden 

en dorpen 

in Zuid-Holland,


- 

het hier veelal 

gaat 

om hoogwaardige 

maakindustie,


- 

de werkgelegenheid in de maakindustrie door conjuncturele 

omstandlgheden 

fluctueert,


- 

door deze fluctuaties 

de noodzaak 

van omscholing 

(ook 

van oudere 

werknemers) aan 

de orde 

is,


- 

de 

verhouding 

tussen arbeidsmarkt en scholing 

een voortdurende 

zorg is.


Ovenregende dat:


- 

aandecht 

voor verduurzaming 

van 

voor 

deze 

noodzakelijke 

industrie 

nodig is;


- 

nieuwe, 

vernieuwende 

en 

strategisch liggende 

beddjvigheid 

terecht hoge 

prioriteit 

krijgt,


- 

het 

gevaar 

is 

dat de traditionele industrie 

minder 

aandacht 

krijgt van overheid en


kennisinstellingen, 

waardoor 

de 

werkgelegenheid 

in 

bepaalde 

gemeenten 

en 

gebieden 

onder 

druk


kan 

komen te 

staan,


- 

dat de 

verhouding 

tussen werkgelegenheid en scholing 

niet voldoende 

aandacht krijgt.


Vezoeken 

het 

college


- 

om actief het 

gesprek 

aan te 

gaan 

met vertegenwoordigers 

van 

dit 

bedrijfsleven, de 

betreffende


gemeenten 

en 

regio's, 

om de samenwerking 

te 

zoeken,


- 

hierbij oog te hebben voor 

de scholing 

van 

de 

industriële werknemers 

en de 

verhoudíng tot de


arbeidsmarkt,


- 

knelpunten 

te inventariseren van 

(om)scholing 

van oudere 

industriële 

werknemers


- 

Provínciale 

Staten 

te rapporteren 

over 

een mogelijke aanpak,


En 

gaan 

over tot de orde van 

de 

dag!
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MOTIE


Titelmotie


Datum PS


Voordrachtnr.


Onderwerp


ln lê vullcn door de


Belang 

beschikbaarheid 

voldoende 

gekwallficeerde 

msdewerkers op de


arbeidsmarkt


I 

november 2017


7045


Begroting 2018


Í 

M 

?;,


Provinciale Staten van Zuid-Holland, in vergadering bijeen ter 

behandeling 

van bovenvermeld


onderwerp;


Constaterende 

dat:


- 

de 

provincie 

Zuid-Holland met 

een 

werkzame beroepsbevolking 

van ruim 

1,7 van 

de 8,5 

miljoen


personen 

in Nederland 

totaal, 

goed 

is voor 

een 

kwart van het bruto 

nationaal 

inkomen;


- 

het ín steeds meer sectoren lastíger 

wordt 

om 

voldoende 

gekwalificeerde 

medewerkers 

te vinden


en om- en 

bijscholing 

nodig is om medewerkers klaar 

te maken 

voor 

de 

economie 

van 

de


toekomst;


- 

de 

provincie 

Zuid-Holland met 

de 

Economic Board 

Zuid-Holland een onderzoek 

doet om de


probfematiek 

duidelijker in kaart te brengen;


- de 

provincie 

Zuid-Hof land ín 2017 

een 

subsidieregeling stageplaatsen 

MBO en 

HBO kende met


een omvang van 250 

duizend euro; er 

voor 

stagepfaatsen 

vooralsnog 

geen 

subsidie is voozien


voor 

2018 

en 

verder;


Overwegende 

dat:


- 

een 

goede 

match 

tussen 

vraag 

en aanbod op de arbeidsmarkt 

en 

een blijvend 

goed 

opgeleide


beroepsbevolking cruciaal zijn voor de 

verdere ontwikkelingen 

van de economie 

in Zuid Holland;


- 

de aanpak van dit vraagstuk in regioirale 

samenwerking 

lussen 

onderwijs, 

bedrijfsleven en de


overheid vorm moet krijgen 

en de 

provincie 

hierin een coördinerende 

rol kan vervullen;


- 

er nog 

geen goed 

beeld is van het 

tekort aan relevante stageplaatsen 

en eventueel 

aanvullende


maatregelen 

die het aanbod van 

gekwalificeerd 

personeel 

kunnen verbeteren.


Verzoekt 

het college:


1. 

te bevorderen dat de aard en omvang 

van 

de 

problematiek 

zo spoedig 

mogelijk 

inzichtelijk


wordt 

gemaakt.


2. op basis hiervan 

te onderzoeken 

(zo 

nodig 

gebruik 

makend van de 1,5 

miljoen euro die 

in 

de


brief van GS wordt aangekondígd 

voor'proceskosten 

verkenningen diepte 

investeringen') 

wat


zinvolle 

en mogelijke vervolgstappen zijn, zoals 

het opstellen 

van een 

gezamenlijke


uitvoeringsagenda 

in samenwerking 

met onderwijs en bedrijfsleven


3. 

op 

zo kort mogelijke 

termíjn 

- 

uiterlijk 

1 maart 2018 

- 

een 

voorslel 

voor te leggen aan


Provinciale 

Staten 

voor de inzet van eigen instrumenten, 

waarbij 

ook 

de 

mogelijkheden voor


subsidiering 

van 

relevante stageplaatsen 

nadrukkelijk 

wordt betrokken.


en 

gaan 

over tot de orde


M. Cetin(CDA)


M. Stolk 

(CDA)
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MOTIE


Talcnt 

voor 

de 

duurzame 

energietransitie


Nummer:


M.


Agendapunt 

z2a


Voordrachtnr 

27045


3::i::t:===:=t=:I::':1_::::=========_================================


Provinciale 

Staten 

van Zuid-Holland, 

in 

vergadering 

bijeen op 8 november 2OL7 

ter behandeling 

van


bovenvermeld 

agendapunt;


Constaterende 

dat:


¡ 

De 

komende 

jaren 

er 

een 

grote 

opgave ligt in 

de energietransitie;


r 

Veel 

bestaande 

en nieuw 

bedrijven 

die 

werkzaam 

zijn in het 

domein van 

duurzame 

energie 

en


energíetransítie 

in Zuid-Holland 

moeite hebben 

om 

gekwalificeerd 

en 

juist 

opgeleid 

personeetop


vooral 

MBO 

niveau 

aan te 

trekken;


. 

Zii nu 

een 

deelvan 

de benodigde 

vakbekwaamheid 

binnen het 

e¡gen bedrijf moeten


ontwikkelen;


o 

Ondezoeksbureau 

SEO in 2013 

al concludeerde 

dat het verschil tussen vraag 

en aanbod 

op de


technische 

arbeidsmarkt 

tot 

2018 zou 

oplopen tot naar 

schatting 33.OOO 

arbeidskrachten 

(de


behoefte 

aan 

afgestudeerde 

MBO-scholieren 

met vakopleíding 

in de duuname 

energie 

en


energietransitie 

is híerin 

niet meegerekendl;


o 

De huidige 

MBO 

opleidingen 

hier 

onvoldoende 

(snel) 

op 

inspringen;


Ovenrvegende 

dat:


Ook 

bedrijven 

die 

actief z'rjn 

op 

het 

gebied 

van 

duurzame energie 

en transitie van energie


behoefte hebben 

aan 

gekwalificeerd 

personeelop 

MBO niveau;


Het regionale 

technische 

bedrijfsleven 

en 

bedrijven die actief 

zijn 

met 

de transitie 

van energie


een actievere 

bijdrage kunnen 

leveren 

bijvoorbeeld in 

de 

vorm van 

inrichten van 

opleidingen 

aan


MBO 

opleidingen;


Verzoeken het 

college:


o 

a 

a 

Samen met het 

bedrijfsleven, 

gemeenten 

en het MBO onderwijs 

te onderzoeken 

hoe 

de


vraag 

van 

bedrijven in 

het 

domein van 

duurzame 

energie 

naar 

persnoneel 

met MBO niveau


en 

het 

aanbod 

vanuit het 

MBO 

ondennrijs 

voor de 

sector duurzame energie/energietransitie


beter 

op elkaar 

afgestemd kan 

worden;


ln 

dit 

onderzoek 

na 

te 

gaan 

op welke 

wijze de 

provincie 

een 

positieve 

rol kan 

spelen bij het


vergroten 

van 

de aansluiting 

van 

de 

vraag- 

en aanbod van MBo'ers 

in deze 

groeiende


sector;


De uitkomsten 

van 

dit onderzoek voor 

te leggen 

aan 

Provinciale 

Staten.


Huri 

5ahin, 

Groenlin
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MOTIE


Titelmotie


Datum 

PS


Voordrachtnr


Onderwerp


ln 

te vullen door de


fh 

provlncie 

in verblnding met het 

mlddelbaar berocpsondenrijc


I november 2017


7045


Vaststellen 

begroting 201 8


Provinciale Staten van Zuid-Holland, in 

vergadering bijeen 

ter behandeling 

van 

bovenvermeld onderwerp;


Overwegende 

dat:


- 

Het middelbaar 

beroepsondenrijs de motor is van de 

lokale en regionale economie, de


kenniseconomie 

en de toekomst 

van Nederland 

is;


- 

Werk een belangrijke 

geluksfactor 

is 

en een toekomstperspectief 

aan 

jongeren 

biedt;


- 

Het middelbaar beroepsondenrijs 

in 

grote 

mate 

een 

regionale functie 

heeft;


- Er kansen liggen voor 

de Provincie om het onderwijsaanbod 

van het mbo 

veel nadrukkelijker


aan te 

laten 

sluiten op de thema's van 

de Provincie zoals mobiliteit, 

innovatie, 

groen 

en


verduurzaming;


- Het middelbaar beroepsondenrvijs 

de slagader 

van 

de 

Nederlandse economie is, en dat 

in


de toekornst veel meer 

arbeidskracht 

op 

mbo-niveau nodig ís 

dan tot 

nu 

wordt aangenomen;


Voorts 

overwegende dat:


- 

ln lijn met netwerkend 

werken alle ruímte is om 

kansen te verkennen die de 

positie 

van


de 

Provincie 

kunnen versterken;


- 

Een 

goede 

samenwerking met het mbo op termijn 

zal 

leiden 

tot een betere 

aansluíting 

van het


mbo 

op 

de arbeidsmarkt, 

gericht 

op ondenrvijsaanbod, uitbreiding 

van 

kennis 

en ervaring 

in 

de


provincie 

en een stevigere 

positie 

van de 

provincíe;


- 

De Provincie haar 

coördinerende rol binnen 

het cluster onderwijs, economie 

en 

arbeidsmarkt


kan 

versterken;


Verzoekt het 

college:


- 

Om actief het 

gesprek 

aan te 

gaan 

met 

de 

ROC 

's 

ín 

de 

provincie 

Zuid Holland 

om afspraken te


maken 

over een stevige samenwerking met als 

doel om het ondenruijsaanbod 

van het


mbo 

beter aan 

te 

laten 

sluiten op 

de thema's 

waar 

de 

provincie 

mee 

te 

maken heeft en de uitkomst


hiervan 

voor 1 februari2O18 

te 

delen met de Provinciale 

Staten;


- 

Om het mbo 

actiever te betrekken 

bij zaken die spelen bij de 

Provincie 

zoals 

procedures,


ondezoeken, 

quick 

scans 

etc.;


- 

Om de samenwerking tussen bedrijfsleven en 

ROC 

's 

verder te bevorderen.


En 

gaat 

over tot de orde van de dag


1) Ron Hillebrand, PvdA..... 

Wílco 

Scheumater,


M. 

Çelik, 

PvdA.
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