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Onderwerp:
Voortgang Campusbeleid Provincie Zuid-Holland

Geachte Statenleden,

Op 8 juli 2025 hebben wij uw Staten per brief (PZH-2025-875541053) geinformeerd over de
Subsidieregeling Innovatiecampussen. In die brief kondigden wij aan een nadere toelichting te geven
op de doorontwikkeling van het provinciale campusbeleid, voortbouwend op de prioriteiten uit het
coalitieakkoord. Daarin is expliciet vastgelegd dat de provinciale inzet is gericht op de ontwikkeling
van een krachtig kennis- en innovatie-ecosysteem, bestaande uit specifieke locaties waar
bedrijvigheid, onderzoek en onderwijs samenkomen.

Met deze brief informeren wij u over de voortgang van onze inzet voor de campussen in Zuid-
Holland. Daarnaast lichten wij toe waarom wij aanvullend beleid en gerichte instrumenten hebben
(door)ontwikkeld voor een beperkt aantal campussen, namelijk voor campussen met een bijzondere
positie binnen het provinciale kennis- en innovatie-ecosysteem.

Aanleiding

Campuslandschap Zuid-Holland

Zuid-Holland kent een rijk en divers ecosysteem aan campussen en campusachtige initiatieven. Daar
zijn wij trots op. Dit ecosysteem vormt een belangrijke motor voor innovatie, economische groei en
maatschappelijke transities in onze provincie. Vanuit de provincie zetten wij ons op verschillende
manieren in om dit brede campuslandschap te ondersteunen en te versterken.

Dit doen wij onder andere door:

- gerichte subsidies en investeringen, zoals de provinciale ondersteuning van de
Duurzaamheidsfabriek in Dordrecht, de inzet van Kansen voor West-vouchers voor bedrijven
die gebruikmaken van faciliteiten op campussen en fieldlabs, en de ondersteuning van een
netwerk van fieldlabs en innovatie-hotspots via provinciale programma’s zoals Energie en
Klimaat (onder andere The Green Village en Campus@Sea).

- inzet vanuit de Human Capital Agenda, waarmee wij bijdragen aan de aansluiting tussen
onderwijs, arbeidsmarkt en innovatieve bedrijvigheid op en rond campussen;

- bijdragen aan Regio Deals en regionale samenwerkingen, waarin campussen en innovatieve
hotspots vaak een belangrijke rol spelen;

- samenwerking met regionale partners, waaronder de Metropoolregio Rotterdam Den Haag
(MRDH), Economic Board Zuid-Holand, InnovationQuarter, gemeenten en kennisinstellingen.
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Gerichte samenwerking op campussen met de MRDH/EBZ

Wij werken samen met de MRDH en de Human Capital Agenda aan een integrale benadering van
campusvraagstukken. In een gedeeld kader getiteld ‘Een Gezamenlijke Kijk op Campussen’ worden
verschillende provinciale en regionale interventies beter op elkaar worden afgestemd. Dit stuk wordt
in het eerste kwartaal van 2026 opgeleverd en zullen wij dan met u delen. Met een één-loket-
benadering zorgen wij ervoor dat vragen van campussen of belanghebbenden bij de juiste partner
terechtkomen, ook wanneer deze bijvoorbeeld buiten het MRDH-gebied vallen. Op deze manier
willen wij het gehele Zuid-Hollandse campuslandschap zo goed mogelijk ondersteunen. De publicatie
is geen visiedocument of actieprogramma, maar biedt een gedeeld kader voor het versterken en
doorontwikkelen van innovatiecampussen ten behoeve van de regionale economische opgaven.

Campussen met een bijzondere positie: focus van het provinciaal campusbeleid

Binnen het kennis- en innovatie-ecosysteem van Zuid-Holland nemen een aantal campussen een
bijzondere, bovenregionale positie in. Dit zijn campussen waar bedrijvigheid, onderzoek en onderwijs
in hoge dichtheid samenkomen en waar innovatie structureel wordt versneld door intensieve
samenwerking. Naast eerdergenoemde activiteiten zetten wij verder in op de top vijf
innovatiecampussen: het Leiden Bio Science Park (LBSP), de TU Delft Campus, de NL Space Campus,
de BioTech Campus Delft en de Erasmus MC campus. Deze campussen zijn cruciaal voor de
economische kracht van Zuid-Holland, omdat ze innovatie, werkgelegenheid en investeringen
bundelen en zo de transities versnellen en het verdienvermogen vergroten van de provincie. We
versterken deze campussen via de subsidieregeling Innovatiecampussen Zuid-Holland, ruimtelijk
beleid, en door actieve netwerkondersteuning en kennisuitwisseling.

Definitie innovatiecampussen

In de subsidieregeling Innovatiecampussen wordt een campus als volgt gedefinieerd: “Ruimtelijk
begrensd gebied met hoogwaardige vestigingsmogelijkheden en onderzoeksfaciliteiten waarin
onderzoekers van kennisinstellingen en bedrijven intensief samenwerken op het gebied van
onderzoek en ontwikkeling en innovatie met als magneet een manifeste kennisdrager.” Deze
definitie omvat op dit moment de innovatiecampussen, maar sluit niet uit dat andere campussen in
de toekomst ook aan deze definitie voldoen.

Waarom de vijf innovatiecampussen?

De vijf innovatiecampussen nemen een bijzondere positie in het regionale Kennis- & Innovatie
ecosysteem in. Bedrijven op de campus werken samen met andere bedrijven en kennisinstellingen op
de campus aan innovatie, dit door gebruik te maken van gezamenlijke onderzoeks- en
innovatiefaciliteiten en een gedeeld netwerk. De financiéle steun vanuit de provincie voor deze
gezamenlijke faciliteiten en netwerken helpt het versnellen van innovatie. Door een beperkt aantal
campussen structureel met elkaar te verbinden, ontstaat een krachtig innovatie-ecosysteem waar
kennisinstellingen, bedrijven en startups intensief samenwerken. Deze innovatiecampussen vormen
samen een ecosysteem dat goed aansluit bij de provinciale en regionale strategische doelen, zoals de
Groeiagenda. Door in deze campussen te investeren, kan Zuid-Holland zijn internationale
concurrentiepositie versterken. Ook trekken deze campussen talent, investeerders en bedrijven aan,
wat de economie van de provincie versterkt en bijdraagt aan maatschappelijke opgaves, zoals die
rondom gezondheid, energie en digitalisering. De keuze voor de vijf Zuid-Hollandse
innovatiecampussen komt overeen met het nationale campusbeleid, en wordt verder toegelicht en
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onderzocht in het nationale campusonderzoek (BCl-inventarisatie campussen, 2024%). Andere
campussen spelen eveneens een rol, maar sluiten minder goed aan op onze strategische doelen of
hebben een meer lokale of sectorspecifieke focus.

Ondersteuning innovatiecampussen

Subsidieregeling Innovatie Campussen Zuid-Holland

Al sinds 2018 beschikt de provincie Zuid-Holland over een subsidieregeling voor campussen. Met de
introductie van de nieuwe Subsidieregeling Innovatiecampussen op 31 juli 2025 is deze regeling
geactualiseerd en verbreed. Waar voorheen alleen het LBSP, de NL Space Campus en de TU Delft
gebruik konden maken van provinciale ondersteuning, kunnen nu ook de Biotech Campus Delft en de
Erasmus MC Campus aanspraak maken op deze regeling. De regeling maakt duidelijk welke definities
en criteria de provincie hanteert bij het begrip ‘campus’ en biedt daarmee een helder kader voor de
inzet van provinciale middelen.

De regeling heeft tot doel de ontwikkeling van hoogwaardige innovatiecampussen te ondersteunen,
met samenhang en afstemming binnen en tussen de campussen. Hiervoor is jaarlijks € 1.500.000
beschikbaar, bestemd voor (door-)ontwikkeling van onderzoeksinfrastructuur en bouw en exploitatie
van innovatieclusters. Deze middelen zijn essentieel voor de verdere campusontwikkeling.

Ruimte voor de innovatiecampussen

De beschikbaarheid van voldoende en kwalitatief goede ruimte is een steeds belangrijkere
randvoorwaarde voor ons vestigingsklimaat. Dat geldt ook voor de ontwikkeling van onze
campussen. De ruimtelijke strategie rondom campusontwikkeling is verankerd in de Ruimtelijk
Economische Visie 2025-2050 (REV). Deze visie is opgesteld als thematische uitwerking van het
ruimtelijke voorstel Ruimtelijke koers voor Zuid-Holland. De REV is in 2024 door Provinciale Staten
vastgesteld.

Om de innovatieve infrastructuur in Zuid-Holland optimaal te faciliteren willen we innovatieve
bedrijvigheid, kennis- en onderwijsinstellingen primair clusteren rondom innovatieve hotspots, zoals
campussen. Diverse campussen in Zuid-Holland ontwikkelen zich daarbij steeds meer tot innovatieve
omgevingen, waar functies zoals wonen, werken, leren, ontmoeten en ondernemen, elkaar
versterken. De doorontwikkeling van deze vijf campussen vraagt om samenhangend ruimtelijk beleid,
zodat de ontwikkeling kan worden versneld. Omdat veel campussen op een bedrijventerrein gelegen
zijn, wordt deze ontwikkeling soms ongewenst beperkt door ons bedrijventerreinenbeleid, dat
bijvoorbeeld functiemenging op bedrijventerreinen beperkt. Ter versterking van enkele
campuslocaties willen we functiemenging daarom onder voorwaarden toestaan, door ruimte te
bieden aan vormen van bewoning en (kleinschalige) voorzieningen die ondersteunend zijn aan het
profiel van de campus. Dit voorstel is onderdeel van de herziening 2025 van het Omgevingsbeleid.
Belangrijke voorwaarde daarbij is dat deze functies het innovatie-ecosysteem versterken en duidelijk
bijdragen aan de verdere ontwikkeling van de campus. In eerste instantie kunnen het LBSP, de TU
Delft Campus en Space Campus Noordwijk aanspraak maken op deze mogelijkheden, na vaststelling
van het nieuwe Omgevingsbeleid. Voor de overige innovatiecampussen is een dergelijke aanpassing
aan het ruimtelijkbeleid niet aan de orde.

! Inventarisatie Campussen - BCI - 122024.pptx
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Daarnaast geldt voor deze campussen een uitzondering op de in de herziening 2025 voorgestelde
instructieregel Maximale Benutting Milieugebruiksruimte, waarin wordt vastgelegd dat lichte
bedrijven zich niet mogen vestigen op zware bedrijventerreinen. Deze instructieregels zou de
gewenste functiemenging op bovengenoemde campussen immers kunnen beperken.

Tot slot
Met deze gerichte aanpak combineren wij brede ondersteuning van het Zuid-Hollandse

campuslandschap met een strategische inzet op campussen van provinciaal belang. Zo versterken wij

het kennis- en innovatie-ecosysteem als geheel en dragen wij bij aan een economisch sterk,
innovatief en toekomstbestendig Zuid-Holland.

Wij vertrouwen erop u voldoende te hebben geinformeerd.
Hoogachtend,

Gedeputeerde Staten van Zuid-Holland,
secretaris, voorzitter,

drs. M.J.A. van Bijnen MBA mr. A.W. Kolff
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