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Zuid-Holland

VICILATE DEO CONFIDENTES

Bijlage 1 Was-wordt structuur begroting

@ Naam verandert

- Nieuw

Ambitie 1 Samenwerken aan Zuid-Holland was:

1 Samenwerken aan Zuid-
Holland

Wordt:

1 Samenwerken aan Zuid-
Holland

Beleidsprestatie 1-2-2 vervalt

1-1 Beter bestuur

1-2 Sterke samenleving

1-1 Krachtig openbaar
bestuur

1-2 Sterke samenleving

1-1-1 Sterke gemeenten

1-1-2 Vitaal Provinciaal
bestuur

1-2-1 Innovatieve participatie
en communicatie

1-2-2 Maatschappelijke
ontwikkelingen

1-1-1 Sterke decentrale
overheden

1-1-2 Daadkrachtig
Provinciaal bestuur

1-2-1 Maatschappelijke
ontwikkelingen




2-1-1 Efficient
goederenvervoer

Ambitie 2 Bereikbaar Zuid Holland was:

2-1-2 Passend en efficient
personenvervoer

2-1 Snel van A naar B

2-1-3 Slimme systemen en
netwerken

2-2-1 Goed funcionerende
2 Bereikbaar Zuid- Provinciale infrastructuur

Holland 2-2 Beheer en onderhoud
op orde en duurzaam
2-2-2
Toekomstbestendige
infrastructuur

Wordt:

2-3-1 Duurzame mobiliteit
2-3 Veilig en duurzaam

2-3-2 Veilige mobiliteit

2-1-1 Stimuleren transitie
naar duurzaam,veilig en
slim personenvervoer

2-1-2 Adequaat en
duurzaam aanbod
openbaar vervoer

2-1-3 Duurzaam en
efficient
goederenvervoer
2-1 Duurzame en veilige
bereikbaarheid voor 2-1-4 Voorbereiding
iedereen \ Provinciale
infrastructuurprojecten
en
infrastructuursubsidies
(Pz1)

2-1-5 Realisatie
Provinciale
infrastructuurprojecten
[(4))

2 Bereikbaar Zuid-
Holland

2-1-6 Duurzame, stille en
nieuwe luchtvaart

2-2-1 Beheer en
onderhoud: op orde en
duurzaam

2-2 Goed functionerende
Provinciale infrastructuur

Beleidsdoel 2-3 vervalt, Beleidsprestaties 2-2-2, 2-3-1 en 2-3-2 vervallen
Beleidsprestaties 2-1-4, 2-1-5 en 2-1-6 zijn toegevoegd



Ambitie 3 Schone energie voor iedereen was:

3 Schone energie voor
iedereen

Wordt:

3 Schone energie voor
iedereen

3-1-1 Duurzame en ruimtelijk
passende
electriciteitsvoorziening

3-1 Schone en
duurzame
electriciteitsvoorziening

3-1-2 Samenwerken en
bevorderen draagvlak in de
energietransitie

3-2-1 Faciliteren van
gemeenten bij besparen en
overschakelen op schone
energie
3-2 Verduurzaming
gebouwde omgeving

3-2-2 Bevorderen duurzame
verwarmingsvoorziening

3-3-1 Verhogen energie
efficientie en mede
ontwikkelen

3-3 Duurzame energie- energiestructuur

en grondstoffensysteem
in de industrie

3-3-2 Vernieuwe en
innoveren van het energie-

en grondstoffen
(eco)systeem

3-1-1 Duurzame opwek
electriciteit

3-1-2 Lokale initiatieven en
inclusieve energietransitie

3-1-3 Warmte transitie in
de gebouwde omgeving en
glastuinbouw

3-1 Energietransitie

3-1-4 Klimaatneutrale en
circulaire industrie

3-1-5 Duurzaam
energiesysteem

Beleidsdoelen 3-2 en 3-3 vervallen, beleidsprestatie 3-2-1, 3-2-2, 3-3-1 en 3-3-2 vervallen
Beleidsprestaties 3-1-3, 3-1-4, 3-1-5 zijn toegevoegd



Ambitie 4 Een concurrerend Zuid-Holland was:

4-1-1 Innovatie stimuleren

4-1-2 Transitie van de Greenports

4-1 Innovatie: richting

dulrzaam en digitaal 4-1-3 Transitie havencomplex

4-1-4 Digitaal Zuid-Holland

4-1-5 Circulair Zuid-Holland

4 een concurrerend Zuid- 4-2-1 Voldoende werklocaties op de juiste plek van

Holland de juiste kwaliteit
4-2 Creéren van een rijk !

estigingsklimaat
S 4-2-2 Human capital, een beroepsbevolking met de

juiste vaardigheden en kennis

4-3-1 Behoud en ontwikkeling van cultureel
erfgoed en toerisme in balans met de omgeving

4-3 Erfgoed, cultuur en 4-3-2 Archeologische vondsten zichtbaar maken
toerisme voor een breed publiek

4-3-3 Versterken cultuurparticipatie en
bibliotheken

Wordt: 4-1-1 Innovatie economie
4-1-2 Transitie van de tuinbouwketen

4-1-3 Transitie van het havenindustrieel complex

4-1 Toekomstbestendig o ‘
economisch vestigingsklimaat 4-1-4 Digitale economie

4-1-5 Circulair Zuid-Holland

4 een welvarend Zuid-

Holland 4-1-7 Human capital

4-2-1 Erfgoed beschermen in de omgeving

4-2-2 Rijksmonumenten en historische molens in
goede staat

4-2-3 Provinciale erfgoedlijnen zichtbaar en

4-2 Erfgoed en Cultuur beleefbaar

4-2-4 Archeologie beschermen en zichtbaar

Beleidsdoel 4-3 vervalt, beleidsprestatie 4-3-1, 4-3-2 en

Beleidsprestatie 4-1-6, 4-1-7, 4-2-4 en 4-2-5 zijn toegevoegd



Ambitie 5 Versterken natuur in Zuid-Holland was:

5-1-1 Natuur

5-1-2 Bevorderen

5-1 Gezonde natuur biodiversiteit

5-1-3 Faunabeheer

5-2-1 Vitale landbouw

5 Vesterken natuur
in Zuid-Holland 5-2 Toekomstbestendige
landbouw
5-2-2 Aanpak
bodemdaling (landelijk
gebied)

5-3-1 Waterveiligheid

5-3 Leven met water
5-3-2
Waterbeschikbaarhed en
kwaliteit

Wordt:

5-1-1 Nieuwe natuur
realiseren

5-1-2 Beschermen en
versterken bestaande
natuur en soorten

5-1 Gezonde natuur

5-1-3 Natuurinclusieve
transitie

5-1-4 Stikstofreductie

5 Vesterken natuur
in Zuid-Holland

5-2-1 Toekomstbestendige
en natuurinclusieve
landbouw

5-2 Transitie landbouw

5-3-1 Waterveiligheid en
wateroverlast

5-3 Leven met water

5-3-2 Waterkwaliteit en
waterbeschikbaarhed

Beleidsprestatie 5-2-2 vervalt
Beleidsprestatie 5-1-4 is toegevoegd



Ambitie 6 Sterke steden en dorpen in Zuid-Holland was:

6-1-1 Versnelling
woningbouw

6-1 Voldoende juiste
woningen op de juiste plek

6-1-2 Betaalbare
woningvoorraad op peil

6-2-1 Versterken
(ruimtelijke) kwaliteit en
6 Sterke steden en dorpen vitaliteit

in Zuid-Holland 6-2 Vitaliteit en kwaliteit in

de leefomgeving

6-2-2 Aanpak
toekomstbestendig bouwen

6-3-1 Afspraken over wonen
en werken in de regio en
een passend wo
ningaanbod voor alle
doelgroepen

6-3 Afspraken met de
regio's

Wordt:

6-1-1 Voldoende betaalbare
huisvesting voor iedereen

6-1-2 Toekomstbestendig bouwen

6 Sterke steden en dorpen in
Zuid-Holland

6-2-1 Ruimtelijke strategie

6-2 Ruimte en landschap

6-2-2 Regie op evenwichtige
toedeling functies en/of locatie

Beleidsdoel 6-3 vervalt, beleidsprestaties 6-3-1 vervalt



Ambitie 7 Gezond en veilig Zuid-Holland was:

7-1-1 Bevorderen van gezonde luchtkwaliteit

7-1-2 Vermindeern van geluidhinder

7-1-3 Voorkomen van risico's door ongevallen
met gevaarlijke stoffen (transport/industrie)

7-1 Bevorderen verbetering
milieukwaliteit en gezondheid
7-1-4 Beschermen en benutten van de
kwaliteiten van het bodem- en grondwater
systeem

7-1-5 Vergunningverlening, toezicht en
handhaving, uitgevoerd door de Zuid-
Hollandse omgevingsdiensten

7 Gezond en veilig
Zuid-Holland 7-1-6 samenhangend beleidskader Gezond en
veiilg kennisontwikkeling en innovatie

U Z.Gezor.\de e 7-2-1 Recreatie, sport, kennisontwikkeling en
bewegingsvriendelijke — . .
. innovatie
leefomgeving

7_3t§|I;a:;iisttsr;ﬁlri;:‘\;;piew' 7-3-1 Klimaatadaptatie en aanpak
8 bodem ! bodemdaling stedelijk gebied

Wordt: 7-1-1 Luchtkwaliteit en verminderen
geurhinder

7-1-2 Verminderen van geluidhinder

7-1-3 Externe veiligheid

7-1 Bevorderen verbetering
milieukwaliteit en gezondheid 7-1-4 Beschermen en benutten van de
kwaliteiten van het bodem- en grondwater
systeem

7-1-5 vergunningverlening toezicht en
handhaving (VTH) van milieuwetgeving

7-1-6 Gezondheid en welzijn

7 Gezond en veilig

Zuid-Holland
7-2-1 Recreatie,sport en bewegen

7-2 Bevorderen recreatie
duurzame toerisme en sport

7-2-2 Toerisme en recreatie in balans

7-3-1 Beperken maatschappelijke kosten
door bodemdaling

Beleidsprestaties 7-2-2 en 7-3-2
7-3 Klimaatbestendig Zuid-

zijn toegevoegd
Holland, opgew. tegen effect
v klimaatver.
7-3-2 Klimaatadaptatie




Ambitie 8 Bedrijfsvoering — financién en organisatie was:

8-1-1 Een duurzame
informatievoorziening en
digitalisering

8-1-2 Maatschappelijk
betrokken werkgeverschap:
divers, inclusief en vitaal

8 Bedrijfsvoering, Financién en

2 8-1 Duurzame organisatie
organisatie

8-1-3 Een duurzame
huishouding van de provincie
Zuid-Holland

8-1-4 Een solide financieel en
juridisch beleid

Wordt:

8-1-1 Een duurzame
informatievoorziening en
digitalisering

8-1-2 Maatschappelijk
betrokken werkgeverschap
en wendbaar daadkrachtige

organisatie

8-1-3 Een duurzame
huishouding van de
provincie Zuid-Holland

8 Bedrijfsvoering, Financién B4 B erE

en organisatie

8-1-4 Een solide financieel
en juridisch beleid

8-1-5 Inkoop en subsidies

8-1-6 Communicatie

Beleidsprestaties 8-1-5 en 8-1-6 zijn toegevoegd



Ambitie 9 Bedrijfsvoering — overzicht algemene middelen en organisatie blijft gelijk

9 overzicht algemene middelen

en organisatie

9-1-1 Financieel-strategische
beleid

9-1 Algemene
dekkingsmiddelen

9-1-2 Heffen van opcenten
motorrijtuigenbelasting



