
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROFIELSCHETS 

NIEUWE BURGEMEESTER 



1 Rijswijk zoekt: 
 

iemand (hij/zij) die (I) toegankelijk is voor de stad, (II) verbindend en 

richtinggevend in raad en college en (III) effectief in de regio. 

 
 

Nader uitgewerkt zoekt Rijswijk iemand: 

 
met een warme, gezaghebbende persoonlijkheid die op een 

open en prettige doch besliste wijze verbindend vermogen in 

praktijk brengt 

met een motiverende stijl van handelen, die persoonlijk 

leiderschap (van anderen) stimuleert, mensen in hun rol en 

kracht zet 

die zich ondergeschikt maakt aan de zaak en daardoor komt 

bovendrijven en daarmee een voorbeeldfunctie heeft 
 

met een antenne voor het maatschappelijk debat, die kan 

anticiperen en agenderen 

Die inclusief denkt en handelt, die aan zelfreflectie doet en 
zorgvuldige feedback weet te waarderen 

die flexibel is, gemakkelijk kan schakelen, timing beheerst en dit 
alles op krachtige doch subtiele wijze inzet in stakeholder- en 
relatiemanagement. 

 
Kortom, een burgemeester van statuur.  
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De relatie tot inwoners, 

maatschappelijke 

organisaties en bedrijven 

Rijswijk zoekt een burgemeester die 

zichtbaar en benaderbaar is. 

Hij laat zich als mens zien tussen de 

mensen. Daarin is hij burgemeester 

van iedereen. Bij voorkeur warm en 

betrokken en goed kunnen luisteren. 

De burgemeester vereenzelvigt zich 

met de stad, maar indien nodig neemt 

hij afstand en spreekt hij zich duidelijk 

uit. Gezaghebbend, vasthoudend en 

rechtvaardig. 

De burgemeester ontwikkelt een visie 

op de stad en neemt daarin mensen 

mee. 

Functioneren in de regio 

De gemeente is een actieve speler 

in de diverse regionale verbanden. 

Denk aan de Veiligheidsregio en de 

Metropoolregio. Dit om de belangen 

van Rijswijk te behartigen en vanuit 

de overtuiging dat goede regionale 

samenwerking tot samenhang en 

wederzijds voordeel kan leiden. 

De burgemeester is het boegbeeld 

van Rijswijk en zet samen met de 

wethouders de gemeente actief, 

duidelijk en krachtig op de kaart. Hij 

is een goed netwerker en sterk in 

het lobbyen. Maar hij is tegelijkertijd 

diplomatiek, constructief en realiseert 

zich het belang van de gunfactor:  

als Rijswijk bereid is in de regio te  

investeren is de regio bereid in 

Rijswijk te investeren. 
 
 
 

 

 
Bron: © 2015, Centraal Bureau voor de Statistiek / Topografische Dienst Kadaster 
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3 Enige uitwerking en toelichting 

Functioneren binnen de 

gemeente 

De gemeente heeft behoefte aan 

een burgemeester met een motive- 

rende stijl van handelen, iemand die 

persoonlijk leiderschap stimuleert, 

mensen in hun rol en kracht zet, die 

de raad bevraagt en uitdaagt zonder 

te (ver)oordelen. Een burgemeester 

die eenheid, verbondenheid en koers 

houden bevordert, om zo samen met 

college en raad de stad te besturen. 

 

Ervaring 
Kandidaten die solliciteren hebben 

voor Rijswijk relevante ervaring, 

waaronder ruime bestuurlijke er-

varing. Die ervaring mag niet hebben 

geleid tot ingesleten patronen van 

handelen; flexibiliteit en situationeel 

handelen blijven nodig.  

Een onafhankelijke opstelling is een 

basisvereiste. 

De opgedane ervaring heeft ertoe 

geleid dat kandidaten goed snappen 

hoe politiek wordt gevoerd. 

Goed zicht op processen binnen een 

metropoolregio kan een pré zijn. 

Gemeenteraad 

Politieke partijen in de raad zijn 

gewend scherp te zeilen. Dat vraagt 

om een voorzitter die zowel stevig is 

als verbindend. Hij treedt indien nodig 

corrigerend op, spreekt raadsleden 

aan, bewaakt de norm en de be- 

sluitvorming. Hij hanteert niet alleen 

het Reglement van orde, hij kent en 

respecteert ook het politieke spel en 

de waarde ervan. Humor kan hem 

helpen zijn voorzittersrol vorm en 

inhoud te geven en zo het besluit- 

vormingsproces op prettige wijze tot 

goede resultaten te brengen 

De politieke partijen zijn ambivalent 

voor wat betreft de gewenste ont- 

wikkeling van de raad. Ze geven 

aan dat ze van de burgemeester 

desgevraagd een spiegelende en 

faciliterende rol verwachten. De raad 

bepaalt zelf tempo en richting. 
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College 

In het bevorderen van eenheid en 

samenhang is de boven de partijen 

staande burgemeester zowel ver- 

bindend als sturend. Wanneer nodig 

treedt hij coachend op. Hij voert de 

regie en stuurt vanuit visie, algemeen 

belang en daarmee samenhangen- 

de urgentie. De wereld om ons heen 

verandert en de transities die daar 

plaatsvinden landen ook in Rijswijk. 

Hij realiseert zich dat het functioneren 

van het college de slagkracht van de 

ambtelijke organisatie beïnvloedt en 

andersom. Als -ook- voorzitter van 

de raad behartigt de burgemeester 

binnen het college de belangen van 

de raad. 

Ambtelijke organisatie 

Burgemeester en gemeentesecretaris/ 

algemeen directeur zijn elkaars 

sparringpartner. Van de burgemeester 

wordt verwacht dat hij affiniteit heeft 

met de financiële problematiek van het 

lokaal bestuur en het inrichten van een 

ambtelijke organisatie. Hij bevordert 

een goede werkrelatie tussen college 

en organisatie. 

 
De ambtelijke organisatie is sterk 

in ontwikkeling. Verjonging is daar 

onderdeel van. Het is de ambitie om 

slimme ambtenaren in enkele jaren 

klaar te stomen voor een volgende 

stap in hun loopbaan. Het zich uit- 

gedaagd weten vraagt om lef en 

van de andere kant om begrip. De 

burgemeester stuurt hierin op twee 

manieren mee. Enerzijds door 

vraagverduidelijking en anderzijds 

door aandacht te vragen voor de 

informatiebehoefte van de raad en 

de doelgerichtheid en de 

toegankelijkheid van de stukken. 
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Bestuurlijke driehoek 
De burgemeester investeert in het 

goed functioneren van deze driehoek. 

De mogelijkheid om door tijdige uit- 

wisseling van informatie en inzichten 

problemen te voorkomen, is een 

belangrijk argument de driehoek op 

professionele wijze te doen functione- 

ren. 

 

Openbare orde en veiligheid 

De veiligheidsproblematiek is een 

belangrijk aandachtspunt voor de 

burgemeester. 

De grootstedelijke problematiek 

vraagt om een stressbestendige en 

verstandige burgemeester. Ondermij- 

ning en intimidatiepraktijken komen 

ook in Rijswijk voor. Het opbouwen 

en onderhouden van goede 

contacten met politie, hulpdiensten en 

het Openbaar Ministerie is belangrijk. 

Het kan nuttig zijn de raad beeld- 

vormend te betrekken bij dilemmaôs 

die kunnen spelen. Indien de Raad 

wordt geïnformeerd met cijfers, dan is 

context daarbij onontbeerlijk. 

Integriteit 

Uiteraard is de burgemeester zelf 

integer en beseft hij op dit punt zijn 

voorbeeldfunctie. Hij is onafhankelijk 

en staat boven de partijen. Binnen 

de volle breedte van het gemeente- 

lijk handelen ziet hij erop toe dat het 

onderwerp integriteit bespreekbaar is 

en zo nodig op creatieve wijze  

bespreekbaar wordt gemaakt. 

 

Tenslotte 

Nevenactiviteiten zijn uiteraard 

mogelijk, mits bespreekbaar in 

het presidium en de belangen van 

de eigen gemeente niet worden 

geschaad. 

 
Een assessment kan deel uitmaken   

van de procedure. 

 

De inbreng van inwoners e.a. op de 

online enquête inzake de concept 

profielschets is te vinden als bijlage 

bij deze profielschets. De 

commissie heeft gemeend 

daarmee recht te doen aan de 

inbreng en wijst de kandidaten op 

het belang hiervan.  

. 
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6 Dit is Rijswijk 
Welkom in Rijswijk! 

Rijswijk is een middelgrote stad in de provincie Zuid-Holland, ingeklemd tussen 

Den Haag en Delft. Met bijna 4.000 inwoners per vierkante kilometer is het één 

van de drukst bevolkte gebieden van Nederland. Tegelijkertijd is Rijswijk ook 

één van de groenste stedelijke gebieden. Kenmerkend voor Rijswijk is onder 

meer de gunstige geografische ligging aan snelwegen A4 en A13. Midden in de 

metropoolregio Rotterdam Den Haag, in het hart van de regio Haaglanden. 

 
 

Plaspoelpolder 

Wie komend uit de richting Amsterdam op de A4 de imposante glazen  

schittering van het European Patent Office ziet opdoemen, weet: ik ben in 

Rijswijk. Het EPO-gebouw is een landmark dat de entree vormt van het 

bekende bedrijventerrein Plaspoelpolder, waar meer dan 300 bedrijven zijn 

gehuisvest. Mede dankzij de Plaspoelpolder hoort Rijswijk tot de top 20 van 

lokale economieën in Nederland en is het de tiende gemeente als het gaat om 

het aantal banen per inwoner. 
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RijswijkBuiten 

Neem je afslag 11 Rijswijk op de A4 

dan kom je bij de Prinses Beatrixlaan, 

de drukste verkeersader van de stad. 

Linksaf voert richting Delft, rechtsaf 

richting Den Haag. Linksaf leidt de 

route door RijswijkBuiten, de jongste 

woonwijk van de stad en de meest 

duurzame woonwijk van Nederland. 

Gasloos, aardwarmte en zonne- 

energie zijn hier standaardbegrippen. 

De gele borden voor werkverkeer 

spreken duidelijke taal: dit is een 

woonwijk in aanbouw. De hijskra- 

nen en bouwvakkers bevestigen het 

beeld. De komende jaren krijgt  

RijswijkBuiten er nog een paar 

duizend woningen bij, wat Rijswijk 

tot één van de snelst groeiende 

steden van Nederland maakt. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

In de Bogaard 

Sla je bij de afslag van de A4 rechtsaf 

richting Den Haag, dan passeer je na 

enkele minuten het eerste overdekte 

winkelcentrum van Nederland, In de 

Boogaard (anno 1963). Ook op het 

grote plein voor het winkelcentrum 

wordt hard gewerkt. Het Bogaardplein 

- waaraan onder meer het stadhuis 

is gevestigd - ondergaat een 

metamorfose en verandert van een 

stenen oversteekplaats in een groen 

verblijfsgebied. De werkzaamheden 

aan het plein staan symbool voor 

een veel omvangrijkere operatie: 

de uitvoering van het Masterplan In 

de Bogaard, waarbij een deel van 

de winkelruimte plaatsmaakt voor 

woningen en recreatiemogelijkheden. 
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